KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SOCIALINIY PASLAUGU SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)

KAUNO MIESTO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO

2021 METU VEIKLOS PLANO ATASKAITA

PATVIRTINTA

Kauno miesto socialiniy paslaugy centro
direktoriaus 2022 m. vasario 4 d. jsakymu Nr.
V-6

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas)

Siekiama reik§mé

Faktiné reikSmeé

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity
institucijy / jstaigy planavimo dokumentais, kurie
lemia jstaigos
veiklos prioritetus

Socialing rizikg patirianc¢iy asmeny (unikaliy), su kuriais socialinis

2021 m. Kauno miesto socialiniy paslaugy centro

1. Kurti socialinio darbo gatvéje praktikas su benamyste patirianciais asmenimis darbas vykdytas gatvéje, skaicius (vnt.) 25 44 divrektorés Robertos Motie¢ienés metinés veiklos
uzduotvs
L N - . . . N L 2021 m. Kauno miesto socialiniy paslaugy centro
2. P t 1 | teik tvark: 1 P t: tvirtintas tvark t.) iki 2021 m. ki 1 . C e . .
"arengti soclaliniy paslaugy ?Tg‘amzavm?o ir teikimo tvarkg socialiniam darbui su arengtas ir patvirtintas tvarkos aprasas (vnt.) iki 2021 m. kovo 3 1 1 direktorés Robertos Motiegienes metinés veiklos
socialiniuose biistuose gyvenanciais asmenimis. d. .
uzduotys
3. Pastato R. Kalantos g. 55, Kaune, pritaikymas paslaugy teikimui asmenims su judéjimo 2021 m. Kauno miesto socialiniy paslaugy centro
) : &2 »P yImas p e Jueq Atlikty darby dalis nuo visy darby (proc.) 2021 m. gruodzio 31 d. 80 100 direktorés Robertos Motie¢ienes metines veiklos

negalia.

uzduotys

Metiniai savivaldybes biudZeto asignavimai

Planas: 2086178 eury, i§ jy: darbo uzmokes¢iui — 1666665 eury; turtui — 419503 eury.
2021 m. viso gauta 2864664 eur., i$ jy darbo uzmokes¢iui - 1671819 eury; turtui - 1192845 (788744 eury R. Kalantos g. 55, Kaunas rekonstrukcija)

Veiklos planu prisidedama siekiant $iy
Kauno miesto savivaldybés 2021-2023 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety strateginio veiklos plano tikslo "Teikti kokybiskas ir visiems prieinamas sveikatos priezitiros ir socialines paslaugas,
mazinti socialing atskirtj" ir uzdavinio "UZtikrinti savivaldybés biudZetiniy jstaigy teikiamy socialiniy paslaugy kokybg ir prieinamuma"

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reik§me

Faktiné reik§me

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

1. Personalo valdymas:

Uzimty pareigybiy dalis (proc.)

Direktoré Roberta Motie¢iené;

1. Planuoti ir uztikrinti tinkama zmogiskuyjy iStekliy valdyma / organizuoti darbuotojy priémima j 99,1 99,18 Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams
laisvas darbo vietas. Biruté Mikulénaite;
2. Dokumenty susijusiy su persolanu perzifiréjimas /organizuoti ir pravesti metinius pokalbius su | Darbuotojy skai¢ius, tenkantis vienam vadovaujan¢iam darbuotojui Bendryjy reikaly skyriaus personalo specialisté Reda
darbuotojais. (vnt.) 32 32 Kaminskiené.
3. Skelbti informacija apie laisvas darbo vietas www.kaunas.It puslapio skiltyje "Darbo Bendrosios veiklos srities darbuotojy skai¢ius, tenkantis vienam 0.23 021
skelbimai®. specialiosios veiklos srities darbuotojui (vnt.) ' !
4. Palaikyti teigiama, darbuotojy poreikius atliepiantj mikroklimata/ vykdyti darbuotojy Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 25 1077
apklausas apie pasitenkinima darbo salygomis, patiriama stresa darbe. ' ’
11. Kvalifikacijos tobulinimas: Kuvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams Biruté
1. Atlikti kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima/organizuoti ir pravesti mokymus/ patvirtinti 96 100 Mikulénaité.
kvalifikacijos tobulinimo plang einamiesiems metams.
FINANSAI
|. Gautos léSos: Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos Direktoré Roberta Motieciené;
1. Mazinti skolos suma uZ suteiktas paslaugas/ informuoti paslaugy gavéjus apie jy turimus biudZzeto (proc.) 292 183 Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams Biruté
jsiskolinimus uz suteiktas paslaugas. Mikulénaité;
— — — —— — - - — Bendryjy reikaly skyriaus specialist¢ Jolanta Braziené.
2. Paramos pinigais ir turtu paieSka/ skelbti informacija apie priimama parama socialiniuose Istaigos pritrauktos 1éSos (Eur.)
tinkluose, interneto svetaingje www.kaunospc.lt. 179109,91 190013
3. Dalyvauti projektinése finansavimo paieskose/teikti paraiskas paramai gauti. Istaigos projektinio finansavimo paieskos rezultatyvumas (proc.) 0 0
1I. I$laidos**: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo patvirtinty Direktoré Roberta Motiecieng;
1. Optimaliai planuoti jstaigos iSlaidas/ organizuoti, planuoti veiklas, pagal numatyta jstaigos metiniy asignavimy (proc.) 96 98,18 Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams Biruté

biudZzeta.

Mikulénaité;




2. Planuoti jstaigos leSy poreikj/ parengti ateinanc¢iy mety metinj biudzeto plana.

Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto asignavimy dalis nuo

Bendryjy reikaly skyriaus specialist¢ Jolanta Braziené.

patvirtinty metiniy biudzeto asignavimy (proc.) 9% 99,64
3. Surinkti pajamy léSas pagal plana/ informuoti paslaugy gavéjus apie mokétinas sumas uz Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ jstaigos jmoky
suteiktas paslaugas. pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy i$ jstaigos imoky pajamy 96 58,32
(proc.)
TURTAS
1. Nekilnojamo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m ilaikymo kaina Bendryjy reikaly skyriaus specialiste Jolanta Braziené.
1. Uztikrinti tinkama nekilnojamo turto priezitira/ atlikti teisés akty numatytus nekilnojamo turto |(Eur.) 62,7 476
priezitiros darbus.
2. Perzitréti nekilnojamo turto valdymo dokumentus/ kreiptis j Kauno miesto savivaldybés Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo Bendryjy reikaly skyriaus specialisté Jolanta Braziené.
administracijos atsakingus skyrius dél patikéjimo teise perduoty pastaty adresais Partizany g. 5, |nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 93,26 93,26
Nemuno g. 29 ir 31, Zemés panaudos sutar¢iy sudarymo.
3. Racionaliai naudoti valdoma nekilnojamajj turta/ esant poreikiui jrengti naujas naujas darbo  |Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas tenkantis Bendryjy reikaly skyriaus specialisté Jolanta Braziené.
vietas ar pritaikyti patalpas jstaigos pagrindinéms funkcijoms vykdyti/ atsiradus nenaudojamoms |vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv. m). 4,03 4,03
patalpoms perduoti/grazinti jas Savivaldybei.
11. Kilnojamo turto valdymas: Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés i§laikymo kaina Bendryjy reikaly skyriaus specialist¢ Jolanta Braziené.
1. Uztikrinti tinkama kilnojamo turto priezitirg ir valdyma/ laiku atlikti naudojamy automobiliy  |(Eur.) 4302.6 291563

techning priezitira/ vertinti turimy automobiliy nusidévejima, patiriamas islaidas jy i$laikymui bei
esant poreikiui spresti dél automobiliy nuragymo ar pardavimo aukciono bidu.

PAGRINDINE VEIKLA (Socialiniy paslaugy teikimas socialine rizika patiriantiems vaika

ms ir jy Seimoms, vaikams/suaugusi ims su

galia i ju Sei

socialine rizika patiriantiems

suaugusiems asmenims)

|. Socialiniy paslaugy teikimas:
1. Planuoti ir organizuoti paslaugas Seimai ir vaikui bei uztikrinti, kad paslaugos ir pagalba
nebloginty Seimos ir (ar) vaiko situacijos/ pagalbos ir paslaugy atitinkanc¢iy individualiems

Seimy, kurioms buvo teikiamos socialiniy jgidziy ugdymo,
palaikymo ir (ar) atk@irimo paslaugos arba taikyta atvejo vadyba
nutrauktas socialiniy paslaugy teikimas ir (ar) uzbaigtas atvejo

Socialiniy paslaugy $eimai skyriaus vedéja Edita
Ablacinskiené

Seimos ir vaiko poreikiams suteikimas. vadybos procesas atsta¢ius jy savarankisko funkcionavimo % 413
igtdzius, dalis nuo visy Seimy, kurioms buvo taikoma atvejo
vadyba (proc.).
2. Teikti pagalba krizéje atsidirusioms Seimoms/ suteikti kriz¢ iSgyvenanc¢ioms $eimoms saugia |, . . . . . . . Socialiniy paslaugy Seimai skyriaus vedéja Edita
aplinka bei teikti kompleksing pagalba. S?“T‘“’Aa““ﬁrus“‘} savaranklﬁkuma, dalis nuo visy atsiduirusiy 35 66 Ablacinskiené
krizingje situacijoje (proc.).
3. Nustatyti asmeny iki 17 m. socialiniy paslaugy poreikij/ teisés akty nustatyta tvarka rengti . . ST s Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
dokumen%:ls susijulsius su socialiniy paglzugu p%)lie?kio mllstatymu asLtlneniui iyl:i 17 m. ¢ AAsmenuA dah‘s,‘ kuvr joms nustatytas socialiniy paslaugy poreikis, nuo 100 100 socialini;ni‘ reikaglqams Evelina Gvergyirdiené !
visy besikreipian¢iy asmeny (iki 17 m.) (proc.)
4. Nustatyti asmeny nuo 18 m. iki 64 m. socialiniy paslaugy poreikj/ teisés akty nustatyta tvarka X X . . Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
rengti dokumentus susijusius su socialiniy paslaugy poreikio nustatymu asmeniui nuo 18 m. iki AAsmenqA dah‘s,‘ kur?ems S aLviss SOC]ahWH paslaugy poreikis, nuo 90 100 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiene
64 m. visy besikreipianéiy asmeny (nuo 18 m. iki 64 m.) (proc.)
5. Nustatyti socialing rizikg patirian¢iy asmeny socialiniy paslau oreikj/ teisés akty nustatyta L R . . . Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
tvarka retlz’:gti dokum?entus :u]:ijusius 53 socialilrlliq paslauzv,tf poreii?opnustatlymu socialgw rizil?z;t Seling r1z1kg PaFlrlancu} SRR CIE dalis, km1§ s . socialini;}rr?s reikagll;ms Evelina Gverg};diené '
patiriantiems asmenims/ parinkti paslaugas geriausiai atliepiancias socialing rizikg patirianéiy nusFaFytas ‘SQClallnl}g'pasvl‘augq pore%kls, nuo visy besikreipianciy & 100
L socialing rizikg patirianéiy suaugusiy asmeny (proc.)
asmeny poreikius.
6. Nustatyti asmeny nuo 65 m. ir daugiau socialiniy paslaugy poreikj/ teisés akty nustatyta tvarka Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
rengti dokumentus susijusius su socialiniy paslaugy poreikio nustatymu asmeniui nuo 65 m. ir ~|Asmeny dalis, kuriems nustatytas socialiniy paslaugy poreikis, nuo 92 100 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiené
daugiau/ parinkti paslaugas atsizvelgiant j individualius $iy asmeny poreikius. visy besikreipian¢iy asmeny (nuo 65 m. ir daugiau) (proc.)
7. Organizuoti ir teikti trar_ls;)orto paslaugg asmenims su negalig/ tenkinti asmeny su negalia Asmeny su negalia, kuriems suteikta transporto paslauga dalis, nuo 75 684 Soc.lal_m.lq pasle_lugq bendruo_menel sk):ne_lus‘vedé_]a
transporto paslaugos poreikj. visy besikreipusiy asmeny su negalia (proc.) ) socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiené
8. Organizuoti ir teiksti transporto paslauga senyvo amziaus (nuo 65 m.) asmenims/ atliepti Senyvo amziaus asmeny, kuriems suteikta transporto paslauga Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
senyvo amziaus asmeny poreikj transporto paslaugoms. dalis, nuo visy besikreipusiy senyvo amziaus asmeny (nuo 65 m. ir 87,5 86,67 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiene
daugiau) (proc.)
9. Teikti paslaugas senyvo amziaus asmenims nutolinant stacionariy paslaugy teikima/ socialines | Asmeny dalis, kuriems socialiniy paslaugy poreikis nepervertintas Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
paslaugas senyvo amziaus asmenims teikti jy namuose, uztikrinant kasdieniy poreikiy i§ socialinés priezitiros j globos paslaugas, nuo visy paslaugy 80 97,98 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiene
patenkinima. gavejy (proc.)
10. Teikti paslaugas senyvo amziaus asmenims siekiant gerinti jy gyvenimo kokybe/ organizuoti [Senyvo amziaus asmeny vertinan¢iy, kad déka gaunamy socialiniy Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
prasmingg ir turiningg uzimtuma senjorams/ apklausti senyvo amziaus asmenis ir jvertinti, kaip  [paslaugy geréja jy gyvenimo kokybe dalis nuo visy socialiniy 85 90 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiené
jiems teikiamos socialiniy jgiidziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkiirimo paslaugos jtakoja jy igtidziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkiirimo paslaugas gavusiy
gyvenimo kokybe. senyvo amziaus asmeny skaiiaus (proc.)
11. Teikti socialinés globos paslaugas senyvo amziaus asmenims/ stiprinti senyvo amziaus Senyvo amZiaus asmeny padidinusiy savarankiskumo lygj dalis, Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
asmeny savarankiskumo lygj. nuo visy senyvo amziaus socialinés globos paslaugas gavusiy 10 13,64 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiené

asmeny skaicius (proc.)




12. Atlikti, teisés akty nustatyta tvarka, socialiniy paslaugy poreikio pervertinima/perzitiréti

Asmeny, kuriems socialiniy paslaugy poreikis nepervertintas i§

Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja

asmenims teikiamy socialiniy paslaugy sudétj, pritaikant ja individualiems asmeny poreikiams. |dienos socialinés globos asmens namuose j institucing globa, dalis 90 100 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiené
nuo visy paslaugy gavejy (proc.)
13. Teikti paslaugy gavejams parama/ nukreipti paslaugy gaveéjus paramai maistu, higienos Asmeny dalis, kuriems suteikta pagalba maistu/higienos Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
priemonémis. priemonémis i§ Europos pagalbos labiausiai skurstantiems 100 100 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiené
asmenims fondo nuo visy besikreipusiy (proc.).
14. Sudaryti galimybe socialing rizika patiriantiems asmenims pasirtipinti asmenine higiena/ Asmeny, kuriems buvo suteiktos higienos paslaugos skai¢ius (zm.). Laikino apgyvendinimo skyriaus vedéja socialiniams
suteikti reikiamas higienos priemones reikalams Neringa Gudénaité
110 143
15. Teikti paslaugas neblaiviems asmemis, kuriems reikalinga saugi nakvyné/ sudaryti salygas  |Neblaiviy asmeny, kuriems suteikta laikino apnakvindinimo Laikino apgyvendinimo skyriaus vedéja socialiniams
neblaiviems asmenims saugiai pernakvoti/ skatinti asmenis, kuriems dél jy neblaivumo buvo paslauga, kai nesuteikus $ios paslaugos, iskyla gréesme asmens reikalams Neringa Gudénaité
teikiama saugi nakvyné pasinaudoti psichologo ar priklausomybiy konsultanto paslaugomis. sveikatai ar gyvybei, dalis nuo visy neblaiviy asmeny, kurie buvo 100 100
nukreipti laikino apnakvindinimo paslaugoms gauti (proc.).
16. Planuoti ir organizuoti paslaugas socialing rizika patiriantiems asmenims/ ugdyti socialing ~ |Asmeny, apgyvendinty jstaigoje dalis, kuriems atkurtas Laikino apgyvendinimo skyriaus vedéja socialiniams
rizika patirian¢iy asmeny savarankisko gyvenimo jgiidZius organizuojant grupinius uzsiémimus. [savarankiSkumas, prarasti socialiniai rySiai ir padéta integruotis j 22 61.29 reikalams Neringa Gudénaité
visuomeng nuo visy paslaugy gavéjy skaiciaus (proc.). '
17. Teikti socialines paslaugas asmenims, neturintiems pastovios gyvenamosios vietos/ suteikti [ Asmeny, kuriems suteiktos nakvynés ar buitinosios socialinés Laikino apgyvendinimo skyriaus vedéja socialiniams
asmenims, neturintiems pastovios gyvenamosios vietos, laiking apgyvendinima/ organizuoti paslaugos, kai nesuteikus $iy paslaugy iskyla gresmé asmens 80 156 reikalams Neringa Gudénaité
Siems asmenims kompleksiniy paslaugy teikima. sveikatai ar gyvybei skai¢ius (vnt.).
PASLAUGU KOK YBE IR PRIEINAMUMAS
L Socialiniy paslaugy kokybé ir prieinamumas: Veikly, mazinan¢iy senyvo amziaus asmeny atskirtj skaicius (vnt.) Socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus vedéja
1. Organizuoti veiklg mazinacig senyvo amziaus asmeny atskirtj/ organizuojamos isvykos 8 18 socialiniams reikalams Evelina Gvergzdiené
senjorams/ senjory artimyjy Svietimas kaip bendrauti su senyvo amziaus asmenimis, kaip
suprasti jy poreikius, negalia/ tobulinti senjory kompiuterinio rastingumo jgudzius.
2. Organizuoti veiklg stiprinancia socialing rizikg patirianéiy asmeny ir Seimy socialinius Grupiniy uzsiemimy cikly (viena cikla sudaro nuo 5 iki 10 Laikino apgyvendinimo skyriaus vedgja socialiniams
igtidzius/ vedami grupiniai uzsiémimai tévystés jgiidziy tobulinimo, bendravimo jgudziy uzsiémimy) skaiius (vnt.) 12 25 reikalams Neringa Gudénaité
tobulinimo ir kt. temomis. Socialiniy paslaugy $eimai skyriaus ved¢ja Edita
Ablagisnkiené
3. Gerosios patirties sklaida/ vieSinama jstaigos veikla, teikiamos paslaugos. Parengty informaciniy straipsniy/leidiniy apie jstaigos veikla Direktoré Roberta Motie¢iené
e 2 11
skaicius (vnt.)
BENDRADARBIAVIMAS, SAVANORIAVIMAS, SERTIFIKAVIMAS
I. Bendradarbiavimas, savanoriavimas, sertifikavimas: Savanoriy ir praktikanty dalis, kurie jstaigoje dirbo/atliko praktika 95 93 Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams Biruté
1. Didinti savanoriy ir praktikanty jsitraukima j socialinio darbo procesa/ pasirasyti ne maziau nei 1 menesj dalis nuo visy savanoriy ir praktikanty Mikulénaité
2. Bendradarbiauti su socialiai atsakingomis jstaigomis ir organizacijomis/ pasirasyti PasiraSyty sutar¢iy dél bendradarbiavimo dalis, nuo visy Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams Biruté
bendradarbiavimo sutartis. istaigy/imoniy/organizacijy pasitelkty bendradarbiavimui (proc.) 95 100 Mikulénaité
3. Veikloje taikyti EQUASS kokybés vadybos pagrindinius principus/ pateikti EQUASS audito |[staigos atitikimas EQUASS kokybés vadybos pagrindiniams Direktoré Roberta Motieciené;
ataskaitos rekomendacijy vykdymo ataskaita principams (Lyderysté, personalas, teisés, etika, partneryste, 1 1 Direktoriaus pavaduotoja socialiniams reikalams Biruté

dalyvavimas, orientacija j asmenj, kompleksiskumas, orientacija j

rezultatus, nuolatinis gerinimas) gaunant sertifikata (vnt,)

Mikulénaité






















