|staigos pavadinimas

Kauno miesto socialiniy paslaugy centras

Pareigos

Individualios prieziuros darbuotojas
Pareigybés lygis — C
Darbo vieta

Kauno miesto socialiniy paslaugy centras, Partizany g. 38 D, Kaunas

Reikalavimai:

Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
1. bdti jgijes socialinio darbuotojo padéjéjo ar lankomosios priezitros darbuotojo, ar individualios
priezitros darbuotojo kvalifikacijg pagal socialinio darbuotojo padéjéjo ar lankomosios priezitros
darbuotojo, ar individualios priezZilros darbuotojo profesinio mokymo programg, arba sveikatos
apsaugos ministro nustatyta tvarka jgijes slaugytojo padéjéjo profesine kvalifikacijg ir socialinés
apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka iSklauses 40 akademiniy valandy jzanginius mokymus;
2. turéti teoriniy socialinio darbo Ziniy apie Lietuvos socialinés apsaugos sistema, Zinoti socialiniy
paslaugy sritj reglamentuojancius teisés aktus;
3. turéti praktinius individualios prieziiros darbuotojo darbo jgudzZius ir gebeéti tiksliai vertinti
Zmogaus socialine situacijg, bendrauti su Zmonémis ir jo aplinka, turéti organizacinius sugebéjimus;
4. Gebéti bendrauti su senyvo amziaus ir nejgaliaisiais asmenimis bei dirbti komandoje.

Funkcijos

Teikti socialines paslaugas asmens namuose, pagal individualiai asmeniui jvertintg socialiniy paslaugy
poreikj ir Skyriaus socialinio darbuotojo sudarytg socialiniy paslaugy teikimo grafikg (padéti tvarkytis
buityje ir namy ruosoje (tvarkyti kambarius, virtuve, drabuziy spintas, valyti pavirSius, skalbti ir pan.),
apsirtpinti maisto produktais ir ruosti maistg, maitintis, apsirengti, judéti, rlpintis asmens higiena
(naudotis tualetu, maudytis), naudotis asmeninémis techninés pagalbos priemonémis, uZsiimti
meégstama veikla, mokéti mokescius ir pan., taip skatinti asmenj (Seimga) buti savarankisku).

Darbo uzmokestis

UZmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz jstatymu nustatyta tvarka.

Darbo uzmokestis nuo 800,11 Eur/mén. neatskaicius mokesciy.

Sudaroma neterminuota darbo sutartis (0,5 etato).

Dokumentai, kurie turi buti pateikti

1. Gyvenimo aprasSymas, rekomendacijos, kvalifikacijos kélimo pazyméjimai.
2. ISsilavinimg patvirtinancio dokumento kopija.

Dokumenty priémimo vieta

Dokumentai pateikiami: siunciami registruotu laisku Partizany g. 38 D, Kaunas arba
el. p. j.vysniauskiene@kaunospc.It

Kontaktiniai duomenys iSsamesnei informacijai:

Tel. +370 607 98 239, el. p: j.vysniauskiene@kaunospc.It
Dokumenty priémimo terminas:
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