LAIKINO APGYVENDINIMO SKYRIUS
PAREIGYBEI KELIAMI SPECIALIEJI REIKALAVIMAI IR DARBUOTOJU ATLIEKAMOS FUNKCIJOS

Eil. Nr. Pareigybé Specialigji reikalavimai $ias pareigas norinciam eiti Funkcijos
darbuotojui
1. Ved¢jas o turéti aukstaji socialinio darbo universitetinj o vadovauja Skyriui, organizuoja ir kontroliuoja jo veikla,
socialiniams iSsilavinimg su magistro kvalifikaciniu laipsniu; paskirsto Skyriaus darbuotojams pavedimus, kontroliuoja jy
reikalams ° turéti ne mazesne kaip 1 mety vadovaujancio vykdyma, uztikrina darbo drausme, atsako uz Skyriui pavesty
darbo ir socialinio darbo patirtj; uzduociy ir funkcijy ivykdyma, uztikrinant Skyriaus
. mokéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti nuostatuose, vidaus tvarkos taisyklése jvardinty reikalavimy
informacija, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu; igyvendinima laiku;
o biiti susipazines su Lietuvos Respublikos o kontroliuoja, kad laiku buty vykdomi Skyriaus veikla
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés reglamentuojantys teisés aktai, Centro direktoriaus jsakymai bei
nutarimais, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos nurodymai;
ir darbo ministro jsakymais ir kitais teisés aktais, o rengia ir vertina Skyriaus darbuotojy metines uzduotis ir
reglamentuojanciais socialiniy paslaugy planavima, teikia iSvadas Centro direktoriui;
organizavima, teikimg ir finansavima, jstaigos o organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja bendryjy
nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, padalinio | socialiniy paslaugy ir socialinés prieZitiros paslaugy teikimg
nuostatais; socialine rizikg patiriantiems asmenims;
o vadovautis socialinio darbo vertybémis ir o bendradarbiauja su kitomis jstaigomis ir institucijomis
principais, iSmanyti socialinio darbo su socialinés formuojant suaugusiyjy socialing rizikg patirian¢iy asmeny
rizikos asmenims ypatumus, gebéti dirbti komandoje socialinés ir profesinés integracijos politika;
tenkinant socialinés rizikos asmeny poreikius, gebéti ° organizuoja bendradarbiavimg su fiziniais ir juridiniais
vertinti asmens socialing situacija; asmenimis, galinciais suteikti Skyriui paramag bei organizuoja
. iSmanyti dokumenty rengimo, tvarkymo ir bendradarbiavima su nevyriausybinémis, religinémis, mokslo,
apskaitos taisykles. Svietimo, vietos savivaldos, bei kitomis institucijomis ir
organizacijomis.
2. Vyriausiasis . turéti aukstajj socialinio darbo universitetinj . uztikrina efektyvy ir kokybiskg Skyriaus teikiamy
socialinis issilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam | socialiniy paslaugy organizavimo procesa;
darbuotojas prilygintg iSsilavinima arba aukstajj socialinio darbo . dalyvauja Skyriaus socialiniy paslaugy gavéjy (toliau —

koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinima;

paslaugy gavejai) socialiniy problemy sprendimo procese,
susidedanciame i$ tiesioginés ir netiesioginés pagalbos teikimo
paslaugy gavéjams;




o biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos
Jstatymais ir kitais teiseés aktais, reglamentuojanciais
istaigos bei socialiniy paslaugy teikimo veiklg ir
sugebéti juos taikyti savo darbe;

o mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti
informacija, rengti analizes bei iSvadas;

J sugebéti vertinti, analizuoti socialing situacija,
priimti sprendimus;

. Zinoti pagrindines etikos normas;

. iSmanyti ir mokeéti taikyti socialinio darbo

veiklos principus, metodus ir priemones, dirbant su
socialing rizikg patirian¢iais asmenimis.

o kaupia, analizuoja ir apibendrina duomenis apie Skyriaus
teikiamas socialines paslaugas reikalingus statistinei analizei
vesti;

o nuolat stebi, vertina socialiniy darbuotojy atliekamas
funkcijas bei paslaugy teikimo kokybe ir efektyvuma;

. supazindina paslaugy gavéjus su Skyriaus gyventojy
vidaus tvarkos ir elgesio taisyklémis bei kontroliuoja jy
laikymasi;

o teisés akty nustatyta tvarka kontroliuoja Skyriaus
socialiniy darbuotojy paslaugy teikimo dokumentacijg ir pildo
registracijos zurnalus pagal patvirtintg Kauno miesto socialiniy
paslaugy centro dokumentacijos plana;

o sudaro Skyriaus darbuotojy darbo grafikus;

o teisés akty nustatyta tvarka, teisingai apskaiciuoja
gyventojy mokescius uz praé¢jusj ménesj; pildo pinigy priémimo
kvitus ir iki kiekvieno ménesio dvideSimtos dienos pinigus jnesa
Centro kasa;

. veda duomenis apie teikiamas paslaugas socialiniy
paslaugy gaveéjams j Socialinés paramos informacing sistema
(SPIS);

. kontroliuoja informacijos paslaugy gavéjams pateikima
stenduose bei Sios informacijos nuolatinj atnaujinima socialiniy
paslaugy klausimais;

. pagal Centro dokumentacijos plang organizuoja ir
kontroliuoja Skyriaus sudaromy byly ir kity dokumenty registry
tvarkyma.

Socialinis
darbuotojas

. tureti socialinio darbo kvalifikacinj (profesinio
bakalauro, bakalauro, magistro) laipsn; ir socialinio
darbuotojo kvalifikacija;

o turéti teoriniy socialinio darbo Ziniy apie
Lietuvos socialinés apsaugos sistema;

o teikia paslaugy gavéjams bendrasias (informavimo,
konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo, sociokultiirinés
paslaugos) socialines paslaugas;

. teikia paslaugy gavéjams socialings priezitiros (socialiniy
1gtidZiy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkiirimo) paslaugas, juos




o turéti praktinius socialinio darbo vadybos
1gudzius ir gebéti tiksliai vertinti Zmogaus socialing
situacijg, bendrauti su zmonémis ir jy aplinka, turéti
organizacinius sugebéjimus;

. biiti susipazinus su socialiniy paslaugy sritj
reglamentuojanciais teisés aktais:

LR Konstitucija, LR Socialiniy paslaugy jstatymu,
Socialiniy paslaugy katalogu, LR Vaiko teisiy
apsaugos pagrindy jstatymu, Asmens (Seimos)
socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo
Kauno mieste tvarkos aprasu ir kt. teisés aktais;

° mokeéti analizuoti, rengti ataskaitas, mokeéti
dirbti kompiuteriu, iSmanyti raStvedybos taisykles,
uzsienio kalby mokéjimas yra privalumas.

konsultuojant (individualiai ir grupémis), teikiant emocing bei
socialing pagalba, motyvuoja paslaugy gavéjus dalyvauti
kompleksinés pagalbos ar prevencinés pagalbos gavimo
procese;

o iesko ir koordinuoja paramos gavima;

o bendradarbiauja su jstaigomis ir organizacijomis,
susijusiomis su paslaugy teikimu, projekty, programy rengimu ir
igyvendinimu, ruosia paramos sutar¢iy projektus;

o organizuoja ir veda grupinius uzsiémimas paslaugy
gavéjams, organizuoja pagalbos grupes ir kt.;

o tarpininkauja paslaugy gavéjams dél pagalbos priemoniy
(psichologinés pagalbos, psichosocialinés pagalbos, paslaugy
vaiky dienos centre, piniginés socialinés paramos, uzimtumo,
sveikatos prieziiiros, Svietimo ir ugdymo, socialinio bisto,
specialiyjy pagalbos priemoniy, specializuotos pagalbos centry
kompleksiskai teikiamos pagalbos ir kt.),

o esant poreikiui lydi paslaugy gavéjus | institucijas;

o organizuodamas darbg uzimtume, siekia terapinio
poveikio paslaugy gavejui, nuolat riipinasi, kad uzimtumo
kabinete biity kuriama terapiné, $vari, tvarkinga, neapkrauta
pertekliniais daiktais, jauki aplinka;

o organizuoja ir lydi paslaugy gavéjus j integracines
veiklas, i$vykas ir renginius;
o organizuoja ir kontroliuoja paslaugy gaveéjy gyvenamyjy

patalpy ir teritorijos tvarkymo, Zaliyjy erdviy, esan¢iy Laikino
apgyvendinimo skyriaus teritorijoje priezitiros darbus, ugdo
paslaugy gavejy kasdienius, buitinius bei darbinius jgiidzius.

Socialinis
darbuotojas

. turéti aukstajj socialinio darbo universitetinj ar
jam prilygintg i$silavinimg arba aukstajj socialinio
darbo koleginj iSsilavinima su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta i$silavinima;

o renka ir analizuoja informacijg apie Skyriaus socialiniy
paslaugy gavejy (toliau — paslaugy gaveéjai) poreikius socialiniy
paslaugy teikimui;




o biiti susipazines su Lietuvos Respublikos
socialiniy paslaugy jstatymu, Socialiniy paslaugy
katalogu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
viesgji administravimg ir socialiniy paslaugy teikima,
Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimais ir
gebéti juos taikyti praktikoje;

o sugebéti vertinti, analizuoti socialing situacija,
priimti sprendimus ir pateikti pasitilymus Skyriaus
vyriausiajam socialiniam darbuotojui;

o zinoti pagrindines etikos normas;
o turéti kompiuterinio rastingumo jgtidzius;
o mokeéti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu;

° biti kiirybiskas, komunikabilus, iniciatyvus,
pareigingas.

o informuoja ir konsultuoja asmenis apie socialiniy
paslaugy teikimo galimybes bei paslaugy vykdyma;
. vertina ir analizuoja teikiamy socialiniy paslaugy kokybe

bei efektyvuma, prognozuoja jy poreiki;

o rengia ataskaitas apie teikiamas socialines paslaugas ir
teikia jas Skyriaus vyriausiajam socialiniam darbuotojui arba
Skyriaus vedéjui,

. konsultuoja socialiniy darbuotojy padéjéjus, teikiant
paslaugy gavéjams socialines paslaugas, kontroliuoja jy
atliekamas funkcijas;

o organizuoja ir teikia bendrasias ir socialinés priezitiros
paslaugas:
o vertina ir nustato asmens socialiniy paslaugy poreik],

sudaro bei koreguoja Individualy integracijos j visuomeng
veiksmy plang, vykdo $io plano jgyvendinimo prieziiira;

o bendradarbiauja su paslaugy gavéjais, rengiant
priemones Individualaus integracijos  visuomeng veiksmy
plano koregavimui, skatina juos prisiimti atsakomybe uz
numatomy priemoniy vykdyma;

. vykdo individualy socialinj darba su kiekvienu asmeniu
bei veda socialiniy paslaugy organizavimo ir teikimo apskaita;
. kiekvieng darbo dieng lankosi ir kontroliuoja paslaugy
gavejy gyvenamyjy ir kity patalpy bei teritorijos, kuriomis
naudojasi paslaugy gavéjai, sanitaring bikle;

o sprendzia paslaugy gavéjy asmenines, buitines,
socialines bei kitas problemas;
. veda paslaugy gaveéjy asmens bylas, pildo jy priémimo
dokumentus.
Socialinio . turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima; . darbo dienomis (dienos darbo valandomis) dalyvauja
darbuotojo . biiti jgijes arba siekti jgyti socialinio darbuotojo | priimant asmen; j Skyriy;
padejéjas padéjéjo profesine kvalifikacija;




o bilti susipazings su socialing veikla
reglamentuojanciais Lietuvos Respublikos jstatymais
bei kitais norminiais aktais;

o gebéti bendrauti su socialing rizikg patirianciais
asmenimis bei bendradarbiauti su Skyriaus socialiniu
darbuotoju ir kitais darbuotojais;

o laikytis profesinés etikos reikalavimy;

o laikytis konfidencialumo principo ir laikyti
paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis susijusig
informacija, i8skyrus tuos atvejus, kuriuos numato

istatymai.

o skatina paslaugy gavéja pagal gebéjimus biiti
savarankisSku, tvarkant savo buit] ar sprendziant savo socialines
problemas;

o kartu su paslaugy gavéju dalyvauja jo kasdieninéje
savitvarkos, savitarnos, savipriezitiros veiklose, suteikdamas
individualia, diskretiSka pagalba paslaugy gavéjui atliekant
buitines, savitvarkos funkcijas;

. esant poreikiui, padeda paslaugy gavéjui, turin¢iam
judéjimo negalia, naudotis specialiomis priemonémis;

o pastebejes paslaugy gavejo sveikatos buklés pakitimus,
apie tai nedelsiant informuoja bendrosios praktikos slaugytoja
arba socialinj darbuotoja, prireikus suteikia pirmaja medicinos
pagalba ir kviecia skubig medicinos pagalba;

o informuoja paslaugy gavéja apie apmokéjima uz jam
suteiktas paslaugas;

o teikiant paslaugas asmeniui apsvaigusiam nuo alkoholio
ar psichotropiniy medzaigu padeda saugiai nueiti j jam paskirtg
kambari ir lova;

o esant poreikiui, leidZia asmeniui pasinaudoti dusu;

o apie pastebétus sveikatos pakitimus praneSa bendrosios
praktikos slaugytojui;

. sudrausmina agresyviai besielgiant] Ssmenj, esant

poreikiui, nedelsiant kviecia pagalba bendruoju telefonu 112 ir
informuoja Skyriaus vedeja, jam nesant vyriausiajj socialinj
darbuotoja;

o informuoja asmenj apie apmokéjimg uz jam suteiktas
paslaugas;

o informuoja socialinj darbuotojg apie iSleidziama
Asmenj;

o tvarkingai pildo laikino apnakvindinimo (,,saugios
nakvynés*) paslaugy teikimo dokumentus.




Dezinfekuotojas

o turéti ne zemesn;j kaip vidurinj iSsilavinima;

o biiti baiges dezinfekuotojy kursus, islaikes
egzaminus ir turintis dezinfekuotojo pazyméjima;

. iSmanyti ir vykdyti darbg su dezinfekcijos
priemonémis, darbuotojy saugos ir sveikatos bei
priesgaisrinés saugos reikalavimus, asmens higienos
darbe taisykles;

. gebeti pildyti jam paskirtus dokumentus, su jo
tiesioginiu darbu susijusius registracijos

zurnalus.

o vykdyti dezinfekcija;

o informuoti apie dezinsekcijos ir deratizacijos poreikj;
. vadovautis Skyriaus patalpy, turto, jrenginiy ir kito
inventoriaus dezinfekavimo ir priezitiros tvarkos aprasu;

o atlikti jam paskirty Skyriaus objekty dezinfekcijg
Sluostymo, plovimo biidu ir purskimo biidu;

. 1Svykus sergantiems arba jtariamiems, kad serga oro —
laseliniu biidu perduodamomis infekcinémis ligomis, zarnyno
toksikoinfekcijomis, parazitiniais susirgimais, asmenims, atlieka
Ju gyvenamyjy kambariy dezinfekcija;

o vykdyti Skyriaus patalpy sanitarinés biiklés kontrole;
o atvykusiems naujiems asmenims atlikti sanitarinj
Svarinimg;

. atlikti transporto priemoniy, gyvenamuyjy ir bendro
naudojimo patalpy ir patalynés dezinfekeijg bei dusy patalpy
pagrindinj valyma;

. palaikyti sanitarinj stovi dusy patalpose;

o pildo su tiesioginiu darbu susijusius registracijos
zurnalus;

o perduoda skalbyklai i§ Skyriaus atneStus neSvarius
skalbinius;

. atlieka jam pavestas uzduotis nustatytais terminais, dirba
pagal patvirtinta darbo grafika nustatytoje darbo vietoje.
Bendrosios e turi biiti baiges pagrindines slaugos studijas ir o dalyvauja neblaivaus ir/ar apsvaigusio nuo psichika
praktikos igijes profesing kvalifikacija Lietuvos Respublikos ar veikian¢iy medziagy asmens priémime j laikino
slaugytojas uzsienio akredituotose mokymo jstaigose ir turéti apnakvindinimo jstaiga;
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka . teikia socialiniy paslaugy gavéjams (toliau — paslaugy

i8duotg ir galiojancig bendrosios praktikos slaugytojo
licencija;

e turéti spauda, iSduotg Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka;

gavéjai) neatidélioting medicinos pagalba savo kompetencijos
ribose;




e gebéti atpazinti ir jvertinti pagrindinius
gyvybiniy funkcijy sutrikimo pozymius;

e mokéti suteikti pirmajg medicinos pagalbg
gyvybei pavojingy bikliy, traumy, nelaimingy
atsitikimy bei imiy apsinuodijimy atvejais;

e gebéti bendrauti su socialinés rizikos
asmenimis;

e gebéti dirbti komandoje su kitais specialistais;

e Zinoti sveikatos prieziiira, slaugos procesa,
slaugos modelius, specializuotos slaugos principus
reglamentuojancius teisés aktus;

e  Zinoti pagrindiniy vaisty veikimo principus,

vaisty skirstyma pagal farmakologines grupes;

e  zinoti vaisty laikymo salygas ir vartojimo
biidus, galima neigiama poveikj Zmogaus sveikatai.

o nustacius paslaugy gavéjui trauma, rySky apsinuodijima,
sunkios ligos pozymius, organizuoja jo nuvykimg j stacionarig
sveikatos priezitiros jstaiga;

o jvertina ir stebi neblaiviy ir/ar apsvaigusiy nuo psichika
veikian¢iy medziagy asmeny elgesj ir bukle, uzkerta kelig
galimam sveikatos sutrikdymui;

o stebi ir jvertina proceduros sukeltas komplikacijas, imasi
priemoniy jas Salinti;

o saugo ir racionaliai naudoja medikamentus ir slaugos
priemones bei palaiko tvarkingg darbo vieta;

o laikosi darbo ir prieSgaisrinés saugos taisykliy;

o laikosi informacijos apie paslaugy gavéjus
konfidencialumo principo, i$skyrus jstatymy numatytus atvejus;
o tobulina profesine kvalifikacijg teisés akty nustatyta
tvarka;

o nedelsiant praneSa Skyriaus vedéjui ir darbuotojy
atstovui saugai ir sveikatai apie darbo metu gautas traumas ar
kitus sveikatos sutrikimus;

o vykdo kitus su Skyriaus funkcijomis susijusius
nenuolatinio pobiidzio Skyriaus ir Centro vadovybés
pavedimus, tam kad biity jgyvendinti Skyriui pavesti uzdaviniai
ir funkcijos.

Psichologas

e turéti aukstajj psichologijos magistro
i8silavinima;

e turéti ne maziau kaip vieneriy mety profesinio
darbo patirtj;

o gebeti teikti psichologing pagalba psichologiniy
problemy bei priklausomybeg turintiems asmenims
ir jy Seimy nariams;

e biti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos
teisés aktais, reglamentuojanciais socialines

o riipinasi Skyriaus paslaugy gavéjy psichine sveikata ir
psichologinio mikroklimato sudarymu;

. vertina Skyriaus paslaugy gavejy psichologines
asmenybes problemas;

o konsultuoja Skyriaus paslaugy gavéjus, turin¢ius
problemy, kriziy, vidiniy ir asmeniniy konflikty bei jy
artimuosius, teikia psichologing pagalba;

o Skyriaus paslaugy gavéjams organizuoja ir veda
grupinius uZsiémimus;




paslaugas ir alkoholizmo bei narkomanijos
prevencija bei psichologinio konsultavimo
principus;

e iSmanyti Dokumenty rengimo taisykles bei
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles;

e moketi dirbti kompiuteriu ,,MS Office*
programiniu paketu;

e mokéti analizuoti, rengti ataskaitas, mokéti
dirbti kompiuteriu, iSmanyti raStvedybos taisykles,
uzsienio kalby mokéjimas yra privalumas;

e pasizyméti tokiomis savybémis kaip tolerancija,
geranoriSkumas, atsakingumas, kiirybiskumas bei
iniciatyvumas,

e iSmanyti Skyriui priskirty funkcijy vykdyma;
e zinoti Lietuvos psichology sajungos priimty
Profesinés psichology etikos reikalavimus.

o inicijuoja, rengia ir jgyvendina psichologiniy problemy
prevencijos programas, padedancias iSvengti psichologiniy ir
socialiniy asmenybés problemuyy;

o Sviecia Skyriaus bendruomene psichologiniy ypatumy
klausimais;

. teikia Skyriaus paslaugy gavéjams individualias ir
grupines konsultacijas;

. kartu su Skyriaus paslaugy gavéju planuoja pagalbos
teikimo procesg, sudaro individualius darbo planus;

o vykdo prevencing veiklg (skaito paskaitas, rengia
informacinius praneSimus ir pan.);

o konsultuoja Skyriaus darbuotojus jy paslaugy gavéjy
problemy sprendimo klausimais;

o suderinus su Skyriaus vedéju, bendradarbiauja su
sveikatos prieziiiros ir Svietimo jstaigomis, policijos
komisariatais, senitinijomis, savivaldybés administracijos
padaliniais, administruojanciais socialing parama bei socialines
paslaugas, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo
tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
teritoriniu skyriumi, nevyriausybinémis organizacijoms,
religinémis bendruomenémis ir kt.;

o dalyvauja uZtikrinant asmens teises ir teisétus interesus,
saugant nuo smurto, iSnaudojimo, diskriminacijos, prievartos,
1zeidinéjimy.

Vyriausiasis
socialinis
darbuotojas
Seimos kriziy
centre

. turéti aukstajj socialinio darbo universiteting
i8silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilyginta i$silavinima arba aukstajj socialinio darbo
koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima;

o biiti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos
Jstatymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais

o teisés akty nustatyta tvarka uZtikrina efektyvy ir
kokybiska Seimos kriziy centro teikiamy socialiniy paslaugy
organizavimo procesa;

. suderinus su Skyriaus vedéja uztikrina savalaikj Seimos
kriziy centre laikinos nakvynés, socialiniy jgtidziy ugdymo,
palaikymo ir (ar) atkiirimo bei kity biitinyjy paslaugy (asmens
higienos, buitiniy ir kt.) suteikimg asmenims, jei jie dél patirto




Jstaigos bei socialiniy paslaugy teikimo veikl, vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymu ir sugebéti juos
taikyti savo darbe;

. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti
informacija, rengti analizes bei iSvadas;

o sugebéti vertinti, analizuoti socialing situacija,
priimti sprendimus;

. savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla,
sklandziai déstyti mintis raStu ir ZodZiu, iSmanyti
dokumenty valdymo reikalavimus;

o Zinoti pagrindines etikos normas;

o mokeéti dirbti kompiuteriu Microsoft Office
programiniu paketu;

o biiti pareigingas, tolerantiSkas, mokeéti bendrauti
su interesantais;

o iSmanyti ir mokeéti taikyti socialinio darbo

veiklos principus, metodus ir priemones, dirbant su
socialings rizikos grupés asmenimis.

smurto, prievartos, nustatyto vaiko apsaugos poreikio ar kity
prieZas¢iy negali naudotis gyvenamaja vieta, siekiant atkurti
savarankiSkuma, prarastus socialinius rysius ir padéti integruotis
1 visuomeng.

o dalyvauja Seimos kriziy centro paslaugy gavéjy
socialiniy problemy sprendimo procese, susidedanciame 1§
tiesiogings ir netiesioginés pagalbos teikimo;

o organizuoja ir dalyvauja socialiniy programy, projekty
rengime ir jgyvendinime;
. kaupia, analizuoja ir apibendrina duomenis apie Seimos

kriziy centro teikiamas socialines paslaugas reikalingus
statistinei analizei vesti;

o nuolat stebi, vertina socialiniy darbuotojy ir socialiniy
darbuotojy padé¢jejy atlickamas funkcijas bei paslaugy teikimo
kokybg ir efektyvuma;

o teikia paslaugy gavéjams bendrgsias (informavimo,
konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo) socialines
paslaugas;

. teikia paslaugy gavéjams socialings prieziiiros (socialiniy
jgudziy ugdymas, palaikymas ir (ar) atksirimas) paslaugas, juos
konsultuojant (individualiai ir grupémis), teikiant emocing bei
socialing pagalba ir didinant paslaugy gaveéjy motyvacija
dalyvauja kompleksinés pagalbos ar prevencings pagalbos
teikimo procese;

o teisés akty nustatyta tvarka kontroliuoja ir rengia
dokumentus dél laikino apgyvendinimo kriziy centre paslaugos
skyrimo, pratesimo ir/ar jiems teikiamy socialiniy paslaugy
nutraukimo;

. kontroliuoja paslaugy gaveéjy gyvenamyjy patalpy ir
teritorijos tvarkymo, Zaliyjy erdviy, esanéiy Seimos kriziy
centro teritorijoje priezitiros darbus, ugdo paslaugy gavéy
kasdieninius buitinius bei darbinius jgidZius;




o tarpininkauja paslaugy gavéjams dél pagalbos priemoniy
(psichologinés pagalbos, psichosocialinés pagalbos, paslaugy
vaiky dienos centre, piniginés socialinés paramos, uzimtumo,
sveikatos prieziiiros, Svietimo ir ugdymo, socialinio biisto,
specialiyjy pagalbos priemoniy, specializuotos pagalbos centry
kompleksiskai teikiamos pagalbos ir kt.);

. teisés akty nustatyta tvarka kontroliuoja Seimos kriziy
centro socialiniy darbuotojy paslaugy teikimo dokumentacijg ir
pildo registracijos Zurnalus pagal patvirtintag Kauno miesto
socialiniy paslaugy centro dokumentacijos plana;

o teisés akty nustatyta tvarka, teisingai apskaiciuoja
gyventojy mokescius uz praéjusj ménesj ir rengia reikiamus
dokumenty pakeitimy projektus;

. veda duomenis apie teikiamas paslaugas socialiniy
paslaugy gavéjams j Socialinés paramos informacing sistema
(SPIS);

. teisés akty nustatyta tvarka uztikrina savalaikj reagavimag
j vaiko teisiy pazeidimus;

o kontroliuoja, kaip Seimos kriziy centre jstatyminiai
atstovai uZtikrina esminius vaiko poreikius kaip tinkamas
maistas, drabuziai, prizitir¢jimas ir (arba) sveikatos priezitira.

Socialinis
darbuotojas
Seimos kriziy
centre

. turéti socialinio darbo kvalifikacinj (profesinio
bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj ir socialinio
darbuotojo kvalifikacija;

o turéti teoriniy socialinio darbo Ziniy apie
Lietuvos socialinés apsaugos sistema;
o turéti praktinius socialinio darbo vadybos

igudzius ir gebéti tiksliai vertinti Zzmogaus socialing
situacija, bendrauti su Zmonémis ir jy aplinka, turéti
organizacinius sugeb&jimus;

. teikia paslaugy gavéjams bendrasias (informavimo,
konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo) socialines
paslaugas;

. teikia paslaugy gavéjams socialinés prieziiiros (socialiniy
1gtdZiy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkiirimo) paslaugas, juos
konsultuojant (individualiai ir grupémis), teikiant emocing bei
socialing pagalba, motyvuoja paslaugy gavéjus dalyvauti
kompleksinés pagalbos ar prevencinés pagalbos gavimo
procese,

o organizuoja kasdienio gyvenimo jgiidziy ugdyma ir (ar)
palaikyma, ir (ar) atkiirimg (savitvarka, asmens higiena, sveikos




o bilti susipazinus su socialiniy paslaugy sritj
reglamentuojanciais teisés aktais:

LR Konstitucija, LR Socialiniy paslaugy jstatymu,
Socialiniy paslaugy katalogu, LR Vaiko teisiy
apsaugos pagrindy istatymu, Asmens (Seimos)
socialiniy paslaugy poreikio nustatymo ir skyrimo
Kauno mieste tvarkos apraSu ir kt. teisiniais aktais;
o moketi analizuoti, rengti ataskaitas, mokéti
dirbti kompiuteriu, iSmanyti rastvedybos taisykles,
uzsienio kalby mokéjimas yra privalumas;

o pasizyméti tokiomis savybémis kaip tolerancija,
geranoriSkumas, atsakingumas, kiirybiskumas bei
iniciatyvumas.

gyvensenos jgiidziai, namy ruosos darbai, namy saugumas,
Svaros virtuvéje ir namuose palaikymas, maisto ruoSimas,
biudzeto planavimas, pinigy taupymas ir valdymas,
naudojimasis banko paslaugomis, apsipirkimas, naudojimasis
. tarpininkauja paslaugy gavéjams dél pagalbos priemoniy
(psichologinés pagalbos, psichosocialinés pagalbos, paslaugy
vaiky dienos centre, piniginés socialinés paramos, uzimtumo,
sveikatos prieziiiros, Svietimo ir ugdymo, socialinio biisto,
specialiyjy pagalbos priemoniy, specializuotos pagalbos centry
kompleksiskai teikiamos pagalbos ir kt.),

o tarpininkauja nukreipiant paslaugy gavéjus j kitas
valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijas, istaigas ar
organizacijas, kuriose gali gauti pagalba, o esant poreikiui palydi
1jas;

o renka ir analizuoja informacija apie paslaugy gavéjy
poreikius socialiniy paslaugy teikimui;

. tvarkingai veda Seimos kriziy centro socialinio
darbuotojo dokumentacija;

o organizuoja psichologinés, teisinés, medicininés
pagalbos teikima suburiant specialistus (psichologa, socialinius
darbuotojus, asmens sveikatos prieZitiros ir Svietimo jstaigy
specialistus, senitinijos darbuotojus ir kt.);

o kontroliuoja socialinio darbuotojo padéjéjy vedama
dokumentacija;
. konsultuoja socialiniy darbuotojy padéjéjus, teikiant

paslaugy gaveéjams socialines paslaugas, kontroliuoja jy
atliekamas funkcijas;

. organizuoja paslaugy gavéjy asmeniniy, buitiniy,
socialiniy bei kity problemy sprendima;
. veda paslaugy gavéjy asmens bylas, pildo jy priémimo

dokumentus;




o rengia dokumentus, socialiniy paslaugy gavéjy praSymy
déel laikino apgyvendinimo paslaugos pratesimo ir/ar jiems
teikiamy socialiniy paslaugy nutraukimo;

o padeda Seimos kriziy centre
apgyvendintam/apnakvindintam asmeniui (Seimai) sutvarkyti
medicining formg 027 F ir kitus reikiamus dokumentus;

o stebi ir fiksuoja kaip vykdoma vaiky prieziiira;

. surenka informacijg ir rengia dokumentus asmeniui
(Seimai) dél socialiniy paslaugy poreikio vertinimo ir teikia
vyriausiajam socialiniam darbuotojui.

Socialinio
darbuotojo
padéjéjas
Seimos kriziy
centre

. turéti ne mazesn] kaip vidurinj i$silavinima;
. turéti teoriniy socialinio darbo ziniy apie
Lietuvos socialinés apsaugos sistema, zZinoti
socialiniy paslaugy sritj reglamentuojancius teisés
aktus;

o turéti praktinius socialinio darbo jgtidzius ir
gebéti tiksliai vertinti Zmogaus socialing

situacijg, bendrauti su Zmonémis ir jo aplinka;

. neturéti medicininiy kontraindikacijy,
neleidzianciy dirbti su Zmonémis bei turéti

asmens sveikatos knygele su iSvada apie tinkamuma
dirbti §j darbg;

. pasizymeéti tokiomis savybémis kaip tolerancija,
geranoriskumas, atsakingumas,

kiirybiSkumas bei iniciatyvumas;

. zinoti Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos
kodeksa;

o moketi dirbti kompiuteriu ir turéti rastvedybos
zZiniy.

. informuoja Seimos kriziy centro socialinj darbuotoja
apie pasikeitusig paslaugy gavéjo socialing situacijg bei
poreikius;

o skatina paslaugy gavéjus biiti savarankiskais, tvarkant
savo buitj ar sprendZiant savo socialines problemas;

o tikrina paslaugy gavéjo gyvenamyjy, bendro naudojimo
patalpy tvarka, atsizvelgiant j asmens jgtidziy trikuma, padeda
paslaugy gavejui susitvarkyti kambarj ir bendro naudojimo
patalpas;

o atsizvelgiant j paslaugy gavéjo savarankiSkuma, lydi
asmen] ] sveikatos priezitiros, kitas jstaigas;

o padeda uZtikrinti paslaugy gavejo teises ir teisétus
interesus, saugant nuo smurto, iSnaudojimo, diskriminacijos,
prievartos, jzeidinéjimuy;

o padeda socialiniams darbuotojams organizuoti
sociokultuirines paslaugas — turiningg laisvalaikio praleidimg ir
Jvairius renginius;

. kontroliuoja, kad Seimos kriziy centre nesilankyty
svetimi, nepazjstami asmenys;

. priziiri, kad nebiity vartojamas alkoholis, rikoma,
nesilaikoma vieSosios tvarkos, niokojamas turtas ir inventorius;




o zymi paslaugy gaveéjy atvykima, iSvykimg, nakvojima
bei pildo pastaby Zzurnalg;

o Kuria jaukig ir saugia, artimg namy aplinkai, atmosfera;
. skatina gyventojus dalyvauti darbinéje veikloje;

o tarpininkauja tarp paslaugy gavéjy ir jy socialinés
aplinkos, atstovauja bei gina gyventojy teises ir interesus
Jvairiose institucijose;

o paruosia kambarius atvykstantiems paslaugy gavéjams;
o tvarko iSvykusiy asmeny kambarius;
o socialinio darbuotojo nurodymu lydi Seimos kriziy

centro paslaugy gavejy vaikus § mokykla, darzelj, medicinos
jstaigas ir kitas jstaigas pagal poreikj;

o pildo inventoriaus, asmens higienos, sanitariniy
priemoniy, drabuziy ir avalynés iSdavimo lapus;

o padeda paslaugy gavéjams ugdyti kasdienio gyvenimo
1gudzius ir (ar) palaikyma, ir (ar) atkiirimg (savitvarka, asmens
higiena, sveikos gyvensenos jgiidziai, namy ruoSos darbai, namy
saugumas, Svaros virtuvéje ir namuose palaikymas, maisto
ruoSimas, biudZeto planavimas, pinigy taupymas ir valdymas,
naudojimasis banko paslaugomis, apsipirkimas, naudojimasis
vieSuoju transportu, apsiperkant, riipintinis/prizitiréti vaikus ir
kitas atliekant jvairias visuomeniniame ar asmeniniame (Seimos)
gyvenime reikalingas funkcijas);

. padeda tévams uztikrinti Seimoje auganciy vaiky
visapusj vystymasi ir ugdyma;

o organizuoja gyventojy darbine veikla Seimos kriziy
centro teritorijoje, grieZtai vykdant saugumo technikos
reikalavimus;

o uztikrina mandagius, pasitikéjimu ir pagarba pagristus
santykius su paslaugy gavéjais;




o tvarko ir priziiirj Seimos kriziy centro minksta
inventoriy.




